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Lentvaris

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Traky r. Lentvario ,,Versmés™ gimnazijos strateginis veiklos planas buvo patvirtintas 2016 m. -
2021 m. 2022 m. gimnazijos strateginis planas nebuvo nei sudarytas, nei pratgstas. Tokiu biidu,
neturint vieno i§ pagrindiniy $vietimo jstaigos privalomy dokumenty ir pradéjus dirbti 2022 m.
rugpjucio ménesj, metinés veiklos uzduotys buvo sudarytos, remiantis pateiktomis direktoriaus
vadovavimo $vietimo jstaigai gairémis, pristatytomis gimnazijos bendruomenei 2022 m. rugpjtacio
31 d. (protokolo nr. 6), suderintomis su Traky r. savivaldybés meru 2022 m. rugséjo 12 d. 2023-
2025 m. strateginis veiklos planas buvo rengiamas 2022 m. pabaigoje ir teikiamas 2023 m. sausio
ménesj.

Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Diegti ir
atnaujinti vieSinimo
ir komunikacijos

Aiski ir
prieinama
informacija apie

Sukurta nauja
internetiné svetaineé,
kurioje nuolat

Sukurta nauja internetine
svetainé Www.versmes.|t ,
Svetainéje pateikta

priemones. jstaigos veiklg | skelbiamos aktualios | informacija yra
bendruomenei | naujienos apie susisteminta, lengviau
ir kitiems jstaigos veikla. prieinama vartotojui.
suinteresuotiem | Idiegta dokumenty Svetainéje numatytas
S asmenims. valdymo narS§ymas nejgaliesiems,
Aiski skaitmenizuota vertimas ] rusy, lenky ir
darbuotojy sistema. angly kalbas. Svetainé
komunikacija Apklausos patalpinta j saugy serverj ir
dokumenty duomenimis 50 proc. | nesudétingai
valdymo ir mokiniy tévy administruojama be IT
Kitais (globéjy, rupintojy) specialisto. Gimnazija,
Klausimais. gimnazijos jvaizdj siekdama gerinti jvaizdj,
Auksc¢iau vertins labai gerai ir | pateikia informacijg apie
vertinamas gerai. darbuotojus, administracija
gimnazijos ir mokytojus, pristato juos

vaizdis.

su nuotrauka, trumpu



http://www.versmes.lt/

apraSymu ir darbo grafiku.
Mokytojai aktyviai dalinasi
savo veikla, pateikia
patraukly ir suprantama
turinj.

Svetaingje nuolat
skelbiamos aktualios
naujienos apie jstaigos
veikla.

Idiegta dokumenty valdymo
skaitmenizuota sistema
»Sonaro‘. Ji padeda
suskaitmeninti daugelj
dokumenty, pvz., pateikti
prasyma atostogoms
elektroniniu budu.
Mokytojams ir kitiems
darbuotojams sukurtos
asmeningés paskyros, kuriy
deéka jie kelia visa reikiamag
informacija. ,,Sonaro*
sistemoje numatyta bendro
kalendoriaus funkcija, kurio
pagalba matomi visi
gimnazijoje vykstantys
ivykiai. Tai padeda
kiekvienam gimnazijos
darbuotojui lengvai pasiekti
informacijg apie jstaigos
veikla.

Gimnazijos rastinés vedéja
pravedé informacinj
seminarg apie sistemos
»Sonaro* galimybes,
supazindino darbuotojus ir
mokytojus su Sios sistemos
vartotojy vadovu. [vykdyta
tevy (globéjy, riipintojy)
apklausa apie mokyklos
ivaizdj. Apklausos rezultatai
parode, kad 81 proc.
apklaustyjy mokyklos
jvaizdj vertina gerai ir labai
gerai (Mokytojy tarybos
posédzio protokolas 2022-
12-13 nr. 9).

1.2. Sudaryti salygas
ir skatinti naudoti
inovatyvias
skaitmenines
priemones,
skatinancias aktyvia

Nuolatinis
interaktyviy
ekrany ir kity
skaitmeniniy
priemoniy
panaudojimas

Organizuoti ne
maziau kaip du
seminarai apie
inovatyviy
skaitmeniniy
priemoniy

Organizuoti du seminarai
mokytojams apie inovatyviy
skaitmeniniy priemoniy
panaudojimg pamokose.
Seminary metu mokytojai
susipazino su bazinémis




mokiniy veikla
pamokose.

pamokose.

panaudojimag
pamokose.

50 proc. mokytojy
aktyviai taiko
skaitmenines
priemones pamokose
ir dalijasi savo
patirtimi su
kolegomis.
Apklausos
duomenimis 50 proc.
mokiniy vertina
skaitmeniniy
priemoniy
panaudojimg
pamokose labai gerai
ir gerai.

interaktyviy ekrany
galimybémis bei jrankiais ir
SMART programa. 53 proc.
mokytojy aktyviai taiko
interaktyviuosius ekranus
pamokose ir dalijasi savo
patirtimi su kolegomis.
Mokiniy apklausos
duomenimis, 72 proc.
mokiniy vertina
skaitmeniniy priemoniy
panaudojimg pamokose
labai gerai ir gerai
(Mokytojy tarybos posédzio
protokolas 2022-12-13 nr. 9)

1.3 Pasirengti
atnaujinto ugdymo
turinio
jgyvendinimui.

Sékmingas
mokytojy
pasirengimas
diegti atnaujintg
ugdymo turinj

Suburta ugdymo
turinio atnaujinimo
komanda.

Sudarytas ugdymo
turinio atnaujinimo
veiksmy planas ir
laiko juosta.

Ne maziau kaip karta
per ménesj mokyklos
bendruomené
informuojama apie
ugdymo turinio
atnaujinimo diegimo
Zingsnius.
Organizuoti trys
seminarai (24 ak.
val.) apie atnaujinta
ugdymo turinj ir
Siuolaikinés pamokos
vadyba.

Diegiant atnaujinta
ugdymo turinj. 50
proc. mokytojy
dalijasi savo patirtimi
su kolegomis.

Ne maziau kaip kartg
] ménesj mokiniams
organizuojamos
edukacijos,
skatinancios
kompetencijy
ugdyma.

2022 m. rugséjo 27 d.
direktoriaus jsakymu Nr. V-
79 sudaryta ugdymo turinio
atnaujinimo (UTA) darbo
grupé. Pagal sudaryta
ugdymo turinio atnaujinimo
veiksmy plang (patvirtinta
2022.m .rugséjo 29 d.
direktoriaus jsakymu nr. V-
79A), darbo grupé
periodiSkai susitinka aptarti
veiklas ir iSnagrinétos
informacijos sklaidos biidus.
Kartg per ménesj
bendruomené informuojama
apie ugdymo turinio
atnaujinimo diegimo
zingsnius (Www.versme.lt).
Organizuoti trys seminarai
(24 ak. val.) (1§ viso penki
per metus 40 ak. val.). Tema
,.Siuolaikinés pamokos
vadyba®, lektoré O.
Saraniené. Seminaruose
buvo akcentuojamos temos
susijusios su atnaujintu
ugdymo turiniu ir
Siuolaikinés pamokos
vadybos aktualijomis.
Mokytojams isduoti VS]
Traky Svietimo centras
kvalifikacijos kélimo
pazyméjimai. Seminare
dalyvavo 76,5 proc.
mokytojy.



http://www.versme.lt/

51 proc. mokytojy vedé
atviras pamokas ir veiklas,
kuriy metu mokytojai
dalijosi savo patirtimi,
demonstravo metodus, kurie
labiausiai atliepia atnaujinto
ugdymo turinio ypatumus
(pamoky steb¢jimo
protokolai).

Rugséjo- gruodzio mén.
mokiniai aktyviai dalyvavo
edukacinése veiklose. Buvo
organizuotos veiklos:
netradiciné pamoka Vilniaus
senajame teatre,

netradiciné pamoka
,»Pinigai. Nuo kriaukleliy iki
korteliy*“, edukacinis
STEAM uzsiémimas
“Ekologinis issukis”,
edukacinis uzsiémimas su
interaktyviomis grindimis
,.Mokomeés Zaisdami®,
Edukacinis renginys
»Naujametiniai nuotykiai
sapny Salyje* ir Kt.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.Sukurtas socialinio tinklapio Facebook puslapis.

Socialinio tinklapio Facebook pagalba
gimnazijos bendruomené operatyviai
informuojama apie jstaigos veiklg ir
aktualijas. Bendruomenei suteikta galimybé
greitai pasiekti informacija, ja vertinti,
teikti pasitlymus veiklos tobulinimui.

3.2.]diegta ukio valdymo platforma ,,Observue*

Platforma suteikia galimybe kiekvienam
gimnazijos darbuotojui pranesti
atsakingiems darbuotojams apie jrangos
gedimus, turto pazeidimus ir kitus su tikiu



https://www.versmes.lt/edukacinis-renginys-naujametiniai-nuotykiai-sapnu-salyje/
https://www.versmes.lt/edukacinis-renginys-naujametiniai-nuotykiai-sapnu-salyje/
https://www.versmes.lt/edukacinis-renginys-naujametiniai-nuotykiai-sapnu-salyje/

susijusius klausimus. Atsakingi asmenys
(pavaduotojas tikio reikalams ir IT
specialistas) platformoje mato informacija,
kuri padeda planingai atlikti reikiamus
veiksmus. Platformos pagalba gimnazijos
administracija gali stebéti veiksmy atlikimo

eigag ir atitinkamai reaguoti.

grupiy materialiné baz¢

3.3.Atnaujinta ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo

Ikimokyklinio ir prie

plastiko, stalai suteik

$Smokyklinio ugdymo

grupése jgytos aktualios mokymo
priemonés (edukaciniai zaidimai,
priemonés edukacinéms veikloms ir kt.),
edukaciniai kilimai, ergonomiskos kédutés
pagamintos i$ aplinkai nekenksmingo

iantys galimybe

organizuoti ugdyma komandose ir pagal
vaiky poreikj. PrieSmokyklinio ugdymo
grupéje pakeista lenta, jgytos priemonés
STEAM ugdymui (laboratorijos rinkiniai,
mikroskopas, laboratorijos apranga ir kt.).
Pakeista informacijos tévams lenta.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai (lljjrzizl;ilsta\l/%xg;jglnrgg J:r%lr:(;:r?;, Pa5|gkt| re_zul.tgtal I"
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
4.5.

11 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. I8tekliy (ZzmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | Io 20 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas




Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai [J

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Vadovavimas Zmonéms

7.2. Poky¢iy valdymas

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1 Plétoti ugdymo turinio
atnaujinimo jgyvendinima.

Sékmingas pasirengimas
ugdymo turinio 1,3,5, 7,
9 ir III gimn. klasése
atnaujinimo
jgyvendinimui.

100 proc. mokytojy parengti
atnaujinti dalyky ilgalaikiai
teminai planai.

60 proc. mokytojy pamokose
taiko metodus, kurie padeda
ugdyti kompetencijas.

40 proc. mokytojy integruoja
ugdymo turinj su kitais
dalykais, veda integruotas
atviras pamokas ir organizuoja
renginius.

8.2.Tobulinti ir atnaujinti
sistemingg pagalba mokiniui
siekiant asmeninés pazangos.

Atnaujintas mokiniy
asmenings pazangos
steb&jimo, fiksavimo ir
analizavimo tvarkos
aprasas padeda
mokiniams jsivertinti ir
analizuoti savo
pasiekimus, identifikuoti
savo mokymosi
pasiekimy spragas.

Bendruomenéje aptartas ir
atnaujintas aiskus asmeninés
pazangos stebéjimo, fiksavimo
ir analizavimo tvarkos aprasas.
Remiantis aprasu 70 proc.
mokytojy tobulina pamokos
struktiirg keliant kiekvienam
mokiniui ai$kius ir pasiekiamus
pamokos tikslus, teikiant
griztamajj ry$j ir matuojant
pasiekta rezultata.

Parengti visy mokiniy
individuallis asmeninés
pazangos steb¢jimo aprasai.

8.3. Tobulinti mokytojy
kvalifikacija STEAM ir

skaitmeninio rastingumo srityse.

Mokytojy jgytos
reikiamos zinios ir
kompetencijos leidzia
s¢kmingai integruoti
STEAM veiklas |
ugdymo turinj. Sukurtas

Organizuota ne maziau kaip du
seminarai STEAM ugdymo
srityse ir ne maziau kaip du
seminarai skaitmeninio
raStingumo srityse.

50 proc. mokytojy dalyvauja




ugdymo turinys labiau
skaitmenizuotas, atitinka
Siuolaikinio ugdymo
reikalavimus. Mokiniai
tampa motyvuoti ir
aktyvis pamokose.

seminaruose STEAM ugdymo
ir 80 proc. skaitmeninio
rastingumo Srityse.

70 proc. mokytojy dalijasi
patirtimi su kolegomis.

50 proc. mokytojy dalyvauja
pasirinktoje praktingje
edukacinéje STEAM veikloje
siekdami pasisemti patirties.
Mokiniy apklausos
duomenimis 40 proc. mokiniy
pageréjo mokymosi

kompetencijomis grjsto ugdymo
principus ir STEAM ugdyma.

mokytojams pajvairinti
ugdymo turinj, skatina
mokinius aktyviai
jsitraukti j veiklas.
Neformaliojo Svietimo
programos padidina
mokiniy uzimtumag po
pamoky.

motyvacija.
8.4. Aktyviai dalyvauti TUM Naujos modernios Parengtas technologijy ir
programoje ir kurti modernias edukacinés erdvés STEAM erdvés rusyje
edukacines erdves atitinkanéias | suteikia galimybg projektas.

Sukurtos ne maziau kaip dvi
neformalaus ugdymo
programos atliepian¢ios TUM
konteksta. Sukurtos ne maziau
kaip dvi edukacinés erdvés
atitinkancias kompetencijomis
gristo ugdymo principus ir
STEAM ugdyma.

8.5 Stiprinti pasirengima
itraukiajam ugdymui.

Formuojamos pozityvios
gimnazijos
bendruomenés nariy
nuostatos ] jtraukuji
ugdymg ir ugdoma
pagarba mokiniy
jvairovei sukuria palanky
mikroklimatg jvairiy
poreikiy mokiniams.
Sukurtos poilsio ir
atsipalaidavimo erdvés
suteikia galimybg rasti
vietg pabiiti vienam arba
nedideléje mokiniy

grupéje.

90 proc. zino kaip
igyvendinamas jtraukusis
ugdymas, supranta kiekvieno
mokinio poreikius. 30 proc.
mokytojy kelia kvalifikacija
jtraukiojo ugdymo srityje.
Organizuotos ne maziau kaip
dvi mokytojy konsultacijos su
specialistu 1§ organizacijos
besiriipinancios nejgaliyjy
teisémis.

Ne maziau kaip karta per
ketvirt] bendruomene
informuojama apie pasirengimo
jtraukigjam ugdymui veiklas
gimnazijoje ir aktualijas Salyje.
Atsizvelgiant | universalaus
dizaino principus sukurtos ir
jrengtos ne maziau kaip dvi
atsipalaidavimo erdvés.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1.Nepakankamas TUM programos finansavimas

9.2.Zmogiskieji faktoriai (dél ligos)

9.3.Ekstremali situacija




VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(vardas ir pavard¢)

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavardé)

Susipazinau.
Direktore
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

Oksana Kietavic¢iené

(data)

(data)

(vardas ir pavardé)

(data






